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RESOULUCION 193 (09-07-2016)

POR LA CUAL SE EXPIDE LA POLITICA DE PREVENCION DE CONSUMO DE
TABACO, ALCOHOL Y DROGAS.

El rector en uso de sus atribuciones constitucionales, legales y en especial los conferidos
por la ley 30 de 1992 y el articulo 15 del Estatuto General de la Fundacion de Estudios
Superiores “Monsefior Abraham Escudero Montoya” FUNDES, y

CONSIDERANDO

e Que el Articulo 67 de la Constitucion Politica, establece que la educacion es
responsabilidad del Estado, la sociedad y la familia. La Ley 30 de 1992, articulo 28 y
literal "d", articulo 29, faculta a la Universidad para organizar sus labores
formativas, académicas, cientificas y culturales para el cumplimiento de su mision
social y de su funcion Institucional.

e Las disposiciones legales vigentes tendientes a garantizar los mecanismos que
aseguren una adecuada y oportuna prevencion de los accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales de conformidad con los articulos 34, 57, 58, 108, 205,
206, 217, 220, 221, 282, 283, 348, 349, 350 y 351 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
la Ley 9a. de 1979, Resolucion 2400 de 1979, Decreto 614 de 1984, Resolucion 2013
de 1986, Resolucion 1016 de 1989, Resolucion 6398 de 1991, Decreto 1295 de 1994,
Decreto 1443 de 2014, y Decreto 0472 del 2015 y demas normas que con tal fin se
establezcan, requieren las medidas necesarias para la prevencion y disminucién de
riesgos para los colaboradores, usuarios y visitantes de nuestra institucion.

o Que es funcién del Rector de la Fundacién expedir los procedimientos
administrativos (Estatuto General articulo 15 literal i ratificado por Resolucion
5607 del 12 Julio 2011 MEN)

EN MERITO DE LO EXPUESTO, EL RECTOR RESUELVE:

ARTICULO UNICO: Expedir la Politica de Prevencién de consumo de tabaco, alcohol y
drogas que a continuacion se transcribe:
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POLITICA DE PREVENCION DE CONSUMO DE TABACO,

ALCOHOL Y DROGAS.

La Institucién ha definido y establecido una politica de no alcohol, tabaco y drogas, esto con
el fin de promover, prevenir y fomentar el bienestar de los trabajadores, contratistas,

usuario

s y familias que visitan las instalaciones fisicas de la empresa, ya que esto genera

impactos negativos sobre la sociedad, el ambiente de trabajo y en las personas en su

segurid

Porlo t
habitos

ad y condiciones de trabajo, debido a sus factores de riesgo asociado.

anto, con el animo en el mejoramiento del desempefio laboral y el fomento de los
y estilos de vida saludable, teniendo en cuenta lo establecido en la resoluciéon 1075

de marzo 24 de 1992 y la resolucién 4225 de mayo 29 de 1992, resolucion 2646 de 2008
Se establece los siguientes parametros:

Prohibe presentarse al cumplimiento de sus actividades, funciones y/o tareas bajo
el efecto de sustancias psicoactivas incluidas bebidas alcohdlicas o energizantes u
otras que afecten el funcionamiento adecuado del desempeiio laboral.

Prohibe el consumo de tabaco, sustancias psicoactivas, bebidas alcohdlicas o
energizantes, durante el desarrollo de actividades y/o funciones dentro de las
instalaciones fisicas de la empresa.

Promueve actividades de sensibilizacién y de capacitacién para los trabajadores,
contratistas y temporales que buscan la creacidn de habitos y estilos de vida
saludables en relacién al dafio que causa el cigarrillo, bebidas alcohdlicas y/o
energizantes y sustancias psicoactivas que afectan la salud del individuo y su
entorno.

Los trabajadores deberan tener una conducta responsable y participativa en las acciones
de sensibilizacion que promuevan el cumplimiento de esta politica.

El incumplimiento de esta politica y de las reglas o normas que se deriven de ella, es
condicién de empleo y contratacion de la empresa.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en El Espinal, Tolima, a los nueve dias del mes de julio del 2016.

leo\'

P. ROBERTO JO

Rector.

QE GUZMAN VILLANUEVA VB RODOLFO RAMIREZ PRADA Pbro.

Vicerrector Administrativo y Financiero
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